Interkulturell kommunikation
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Dina sprakmoten - Arbetsblad

Sa har gordu

e Reflektera individuellt dver varje enskild fraga som finns nedan
(totalt 5 min)

e Intervjua/lyssnain varandrai par eller tre och tre utifran fragorna (7
- 10 min per person)

e Lyssna aktivt, stéll féljdfragor - ge inte goda rad.

e Hall koll pa tiden och se till att alla far plats att redovisa sina

reflektioner

Fragor

1) Pa vilket satt kan du kdnna dig utmanad sprakligt nar du
kommunicerar med en person som har samma forstasprak
(modersmal) som du sjalv?

2) Vad gor du for att hantera utmaningarna? Strategier? Verktyg? Vad
sager eller gor du?

3) Pa vilket satt kan du kdnna dig utmanad sprakligt nar du
kommunicerar med en person som inte har samma forstasprak
(modersmal) som du sjalv?

4) Vad gor du for att hantera utmaningarna? Strategier? Verktyg? Vad
sager eller gor du?

5) Vad tycker du ar ett konstruktivt bemotande i ett sprakmote (nar

personer inte har samma forstasprak)?

Instruktion till om du sjalv jobbar med modulen

Reflektera dver varje enskild fraga (5 min)

Notera dina reflektioner i din loggbok.

Stall garna en eller flera av fragorna till nAgon i din omgivning.

Vi blir fler!
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